11
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	Appel à projets de recherche 
Etude sur le détachement entrant



Dossier de candidature
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Contenu du dossier
I.  Résumé du projet 

II. Projet de recherche 
III. Équipe de projet
IV. Annexe financière 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Le dossier de candidature devra être envoyé : 
Sous forme électronique aux adresses suivantes :
elise.debies@en3s.fr  marie.rappy@en3s.fr et  pauline.gare@en3s.fr 

En prenant soin de tracer l’envoi par un accusé réception.


Un certificat d’enregistrement de la réponse sera adressé à l’émetteur sous 48 heures.
En cas de non réception de ce certificat, il appartient au candidat de prendre immédiatement contact avec la direction de la recherche et du développement
Date limite de réception des dossiers : Vendredi 10 janvier 2020
Et en version papier originale, dument signée à l’adresse suivante :
Ecole Nationale Supérieure de Sécurité Sociale

Direction de la stratégie et des relations institutionnelles
Appel à projets de recherche n°17
53 bis rue Boussingault- 75013 Paris
Date limite d’envoi des dossiers : Vendredi 10 janvier 2020
 (cachet de la poste faisant foi)
	I. RESUME DU PROJET



Titre :

Durée :
Nom du responsable scientifique :

Laboratoire responsable de la recherche :

S’agit-il d’un sujet de thèse ?   Oui 



Non       (entourer la bonne mention)

Résumé du projet : 
Contexte, objectifs, hypothèses, méthodologie, calendrier de la recherche, résultats attendus
 Le résumé du projet est constitué d’une note de 4 à 5 pages (typographie classique, taille 12, interligne simple)

	II. PROJET DE RECHERCHE



Le projet comportera notamment les rubriques suivantes :

· contexte et état des connaissances
· objectifs 

· hypothèses

· méthodes, choix méthodologiques, y compris méthodes d’analyse des résultats

· calendrier de la recherche, présentant les différentes phases du déroulement prévu du projet de recherche. 
· évaluation et répartition des coûts

· résultats attendus 

· bibliographie indicative. 
	III. ÉQUIPE DE PROJET



31.Identification de l’équipe

Équipe n°1

Responsable scientifique
	Nom
	

	Prénom
	

	Date de naissance
	

	Titre 
	

	Organisme d’appartenance
	

	Adresse 


	

	Courriel
	

	Téléphone
	

	Fax
	

	% de temps consacré au projet 
	

	Signature du responsable  scientifique du projet
	


Laboratoire de rattachement du responsable scientifique du projet
	Nom du directeur de laboratoire 
	

	Prénom
	

	Titre 
	

	Organisme d’appartenance
	

	Intitulé du laboratoire 

	

	Adresse


	

	Courriel
	

	Téléphone
	

	Fax
	

	Eventuellement, adresse du site internet
	

	Signature du directeur de laboratoire
	


	III. EQUIPE DE PROJET (suite)



Autres membres du laboratoire impliqués dans le projet 

	Nom, prénom* 
	Titre 
	Discipline
	Investissement dans le projet en équivalent temps plein (Etp)
	Phase(s) du projet où la personne est impliquée

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Total :
	
	


Autres équipes éventuellement impliquées dans le projet 

	Équipe n°
	Nom du responsable principal de l’équipe


	Titre 
	Nom du laboratoire / de l’équipe

	Adresse

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


	III. EQUIPE DE PROJET (suite)



Équipe  n° 2, 3, 4… (une page pour chaque équipe participante)
Équipe n°
	Nom du laboratoire / équipe 
	

	
	

	
	

	Adresse du laboratoire / équipe 
	

	
	

	Courriel
	

	Tél
	

	Fax
	


Membres de l’équipe n°  impliqués dans le projet 
	Nom, prénom* 
	Titre)
	Discipline
	Investissement dans le projet en équivalent temps plein (Etp) 
	Phase(s) du projet où la personne est impliquée

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Total :
	
	


	Signature du directeur de laboratoire 
	


	III. EQUIPE DE PROJET (fin)




32. CV et principales publications du responsable de projet

et de chacun des participants au projet

(1 page maximum par participant)

	IV.  ANNEXE FINANCIERE 



Organisme candidat
Dénomination :

Adresse :

Téléphone :  

       




 Fax :                                   
 

Courriel :

Forme juridique : 





N( SIRET :

n( APE :






Eventuellement N( RCS :

Coordonnées bancaires de l’établissement : (joindre un RIB)
Personne ayant qualité pour signer la convention de recherche
Nom :
Prénom :
Fonction :
Tel :

Courriel :
	IV.  ANNEXE FINANCIERE (fin)



Durée du projet en mois : 12 mois 
4.1 - Estimation du coût complet du projet 

Le coût complet du projet de recherche  peut prendre en compte les coûts des rémunérations des personnels affectés spécifiquement pour le projet et les coûts de fonctionnement affectés. 

	Total des coûts

	Personnel permanent (A)
	

	 Eventuellement Personnel recruté spécifiquement (B)
	

	Fonctionnement (C)
	

	Divers (D) à préciser par le candidat
	

	Coût complet du projet 

(Total= A+B+C+D))
	


* 

4.2 - Répartition du budget demandé par équipe, le cas échéant 

	Équipe n°
	Budget demandé
	1er acompte ( 20%)
 
	2eme acompte (40%)
	solde

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


4.3 - Autres financements éventuels demandés ou obtenus :

       OUI 
        NON
( rayer la mention inutile)
Si oui, préciser l’origine et le montant.

	Origine
	Montant TTC
	demandé ou obtenu ?
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