Formation Courte

ENSC Stratégies d'influence: lobbying et plaidoyer

ECOALE
IS COAIGEAMTE
O LA FROTECTICH SOCIMLE

Faire d'un lobbying performant un levier décisionnel

Mis & jour le 09/07/2026

A A qui s'adresse la formation ? @ Durée € Prix de la formation
Agents de direction 2 jours Tarif inter : 1100 €
Cadres (managers) Eligible Pass'Pro
@ Lieu(x) des sessions X Satisfaction globale B Déclinable sur mesure
En présentiel & Saint Etienne 8.14/10 Tarif sur demande
Voir tous les avis Compléter le formulaire

Objectifs

Participer aux stratégies d'influence de sa branche, et les développer au niveau local
Maitriser les méthodes et les outils d'influence

Analyser le cadre politico-juridique dans lequel s'inscrit son activité

Structurer la relafion avec les acteurs au niveau territorial

Adapter son leadership en fonction de ses interlocuteurs

Pré-requis

Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Programme

Les fondamentaux de I'influence

Introduction & la communication d'influence appliquée au secteur public : les régles fondamentales et facteurs clés de succes
Comprendre le cycle de production des normes dans le champ de la protection sociale : le processus législatif francais,

La cartographie des acteurs territoriaux, compréhension du cadre Iégislatif et parlementaire

Influence au niveau territorial : (fonctionnement des collectivités territoriales) ; maitriser le jeu des acteurs et le paysage institutionnel

L'élaboration de stratégies d'influence

Stratégies d'influence : élaboration et mise en ceuvre

La méthodologie : les outils traditionnels, relations publiques et réseaux sociaux, nouvelles méthodes de concertation, le « on » et le « off
»

Lobbying relationnel : la structuration de la relation avec les acteurs au niveau territorial ; fonder des relations de confiance et animer un
maillage territorial

Développer une posture d'influence éthique en tant qu’acteur du service public

Développer une posture d'influence éthique

Rendez-vous avec des décideurs publics
Produire et partager de I'expertise pour nourrir ses relations d'influence
Mieux communigquer pour mieux convaincre : Réseaux sociaux, communication avec les médias

Intervenants : Consultant expert en développement et mise en ceuvre de stratégies d’influence


https://forms.office.com/e/MvjS1cP7MN
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Méthodes pédagogiques

® Apports pédagogiques en face a face
® Mise en pratique : travaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de rble, ateliers

Evaluation

® Diagnostic de positionnement (auto-évaluation)
® Evaluation des acquis a l'issue de la formation (sommative)
® Evaluation d chaud de la satisfaction

Compétences renforcées

Etre acteur de la stratégie et contribuer aux politiques publiques
Appréhender les enjeux de la protection sociale et de son environnement
Favoriser les coopérations au sein de la Sécurité sociale

Construire et animer des partenariats externes

Porter les enjeux ef les valeurs de la Sécurité sociale et valoriser son action

Les prochaines sessions

Stratégies d'influence : lobbying et plaidoyer-session 2- COMPLET

5 Du 19 novembre 2026 - 09h30 au 20 novembre 2026 - 17h30

Contacts

Pour toute information, contactez en priorité nos assistant(e)s
Pour du sur-mesure ou des intras contacter les chefs de projets

THIZY Stéphanie FAURE Virginie

Assistante de Formation Cheffe de projets

R, 0658618439
8 vfaure@en3s.fr

R, 0477811518
8 sthizy@en3s.fr

Note globale : 8.14/10
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