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A A qui s'adresse la formation ? O Durée € Prix de la formation
Agents de direction 1 jour Tarif inter : 550€
Cadres (managers) Eligible Pass'Pro

Cadres (experts)
Nouveau collaborateur

@ Lieu(x) des sessions B Déclinable sur mesure

En présentiel & Paris Tarif intra sur demande
Compléter le formulaire

Obijectifs

Comprendre les enjeux stratégiques de la data et de I'lA pour le pilotage d'une organisation.

Distinguer les principaux types d'usages de la data (exploration, IA générative, IA prédictive).

|dentifier les conditions de réussite d'un projet data/lIA dans leur organisation (reglementatfion, gouvernance, RH, technique).
Comprendre le cycle de vie d'un projet data, de I'expression du besoin a I'industrialisation.

Se positionner comme décideur/sponsor d’'une démarche data.

Pré-requis

Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Programme

Appréhender les fondations de la data et les spécificités du secteur :

® (larification des fondamentaux (donnée, info, décision) et distinction IA générative vs prédictive.
® Analyse de la sensibilité des données (santé, prestations, parcours de vie) et des flux complexes de la Sécurité sociale.
® Application des « 5V » (Volume, Vélocité, Variété, Valeur, Véracité) aux organismes.

Maitriser la responsabilité du dirigeant et le cadre réglementaire :

® Enjeux de laresponsabilité personnelle et organisationnelle face aux traitements et incidents.

® Décryptage du cadre consolidé : RGPD, Loi Informatique et Libertés et Al Act.

® Atelier prafique sur la gestion d’un incident data (fuite de données) et mesures correctives.
Transformer la data en levier stratégique et garantir la souveraineté :

® Exploration de cas d'usage concrets (prédiction, génératif) pour mitiger les complexités du terrain.
® Maitrise de la souveraineté (juridique, technique) et des risques extraterritoriaux (Cloud Act).

® Atelier de prospective : projection a I’horizon 2035.

Gouverner les données de fagon responsable et piloter le projet :

® Ethique (biais, explicabilité), impact environnemental et organisation interne (profils clés).

® Maitrise du cycle de vie réel d'un projet via une approche itérative-incrémentale.
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® Elaboration d'une feuille de route individuelle sur 12 mois intégrant un diagnostic de maturité.

Méthodes pédagogiques

® Apports pédagogiques en face a face
® Mise en pratique : travaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de réle, ateliers
® Plan d'action individuel et/ou collectif

Modalités pédagogiques

Apports pédagogiques en face & face

Mise en pratique : fravaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de réle, ateliers
Temps d'échange : partages de pratiques, co-développement

Plan d'action individuel et/ou collectif

Evaluation

® Diagnostic de positionnement (auto-évaluation)
® Evaluation des acquis a l'issue de la formation (sommative)
® Evaluation d chaud de la satisfaction

Compétences renforcées

Faire preuve de leadership

Imaginer, soutenir et mettre en ceuvre des pratiques professionnelles innovantes
Conduire des projets et accompagner les transformations

Appréhender les enjeux de la protection sociale et de son environnement

Les prochaines sessions

Les enjeux de la Data dans la protection sociale a l'ere de I'lA
5 Du 9 novembre 2027 - 09h30 au 10 novembre 2027 - 12h00

Cen présentiel & Paris

Contacts

Pour toute information, contactez en priorité nos assistant(e)s
Pour du sur-mesure ou des infras contactez les chefs de projets
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Assistante de Formation Cheffe de projets
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