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A A qui s'adresse la formation ? @ Lieu(x) des sessions

Agents de direction A distance
Cadres (managers)

Cadres (experts)

Administrateur

Nouveau collaborateur

Tout public

Objectifs

Identifier les missions et le réle de la branche dans la protection sociale

Décrypter les évolutions et enjeux majeurs qui la traversent

Comprendre les mécanismes et les acteurs qui contribuent a I'élaboration et & la mise en ceuvre des politiques en faveur des personnes
dgées

Disposer de clés de lecture pour mieux appréhender les transformations & venir

Pré-requis

A noter : cette session réunira & la fois des éléves de la formation initiale et des professionnels, offrant une diversité de profils propice au
partage d’'expériences et a lI'enrichissement mutuel.

Programme

Actualités de la branche

Méthodes pédagogiques

® Apports pédagogiques en face a face
® Temps d'échange : partages de pratiques, co-développement

Evaluation

® Evaluation des acquis a l'issue de la formation (sommative)
® Evaluation d chaud de la satisfaction

Compétences renforcées

® [Etre acteur de la stratégie et contribuer aux politiques publiques
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® Appréhender les enjeux de la protection sociale et de son environnement
® Construire et animer des partenariats externes



