
  A qui s'adresse la formation ?
Agents de direction
Cadres (managers)
Cadres (experts)

 Durée
2 jours

 Prix de la formation
1 100 €

 Lieu(x) des sessions
En présentiel à Paris

Objectifs

Nourrir le dialogue de gestion Assurance Maladie/ARS/établissements et professionnels de santé dans le cadre du virage ambulatoire
en renforçant la capacité des acteurs institutionnels régionaux à analyser la situation chirurgicale d’un établissement de santé, d’un
groupe d’établissements, d’un territoire de santé ou d’une spécialité chirurgicale via la maitrise des outils VISUCHIR
Reprendre les fondamentaux sur l’évolution de la chirurgie, notamment ambulatoire
Se perfectionner dans l’utilisation des 3 outils VISUCHIR

Pré-requis

Ces modules s’adressent à un public de professionnels de l’Assurance maladie ou des Agences Régionales de Santé (ARS) ayant une
bonne connaissance du fonctionnement et de la gouvernance des Établissements Sanitaires et de leurs mécanismes de financement et
d’allocation des ressources.
Il s’agit d’une formation pratique experte qui nécessite une connaissance des indicateurs chirurgicaux et une utilisation préalable de la
gamme d’outils VISUCHIR, en vue de développer une expertise complémentaire permettant la maîtrise de l’interprétation des indicateurs de
VISUCHIR dans le cadre d’un projet d’organisation ou de réorganisation chirurgicale sanitaire, de contractualisation CPOM,

d’accompagnement VAES…
Les participants devront impérativement avoir suivi les 5 webinaires VISUCHIR délivrés par la CNAM en 2024. Les liens vers ces
webinaires, d’environ 1H30 chacun, seront envoyés aux inscrits en amont de la formation.

Programme

1er jour

Fondamentaux sur l’évolution de la chirurgie et du virage ambulatoire
Rappel des fondamentaux sur VISUCHIR et illustration des utilisations à l’aide de cas pratiques

2ème jour

Travaux en ateliers sur des cas pratiques et restitutions collectives

Méthodes pédagogiques
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Apports pédagogiques en face à face
Temps d'échange : partages de pratiques, co-développement

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel
2 jours

Horaires
début 9h30 – fin 16h (dernier jour)

Évaluation

Evaluation à chaud de la satisfaction

Compétences renforcées

Être acteur de la stratégie et contribuer aux politiques publiques
Piloter la performance
Connaître les évolutions et anticiper les transformations et leurs impacts
Conduire des projets et accompagner les transformations
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