Formation Courte

«["°C  Parcours de santé : Etre acteur d'une
dynamique de parcours en santeé

Comment optimiser avec I'ensemble des acteurs, le parcours de soins ? Anticiper par de la

prévention pour une réduction des risques

Mis & jour le 22/09/2026

A A qui s'adresse la formation ? O Durée € Prix de la formation
Agents de direction 2 jours 1100€
Cadres (managers) Eligible Pass'Pro

Cadres (experts)

@ Lieu(x) des sessions X Satisfaction globale

En présentiel & Paris 9
Voir tous les avis

Obijectifs

Saisir les différentes définitions de la notion de parcours et les enjeux

Place ef réle des CPTS, MSP, DAC dans le cadre des parcours

Appréhender le réle des différents acteurs dans la mise en place d’'un parcours

Des exemples d'actions et réle de la prévention, mises en place par les différents Acteurs sur le terrain afin de réduire les risques pour les
patients

Quelles implications pour les professionnels de |I'’Assurance maladie vis-a-vis des Professionnels de santé, afin de les sensibiliser ?
Impacts des modalités de financement sur la prise en charge des parcours

Pré-requis

Aucun pré-requis pour cette formation

Programme

® |Introduction/L'importance des enjeux des parcours de santé

® Définition d'un parcours de santé, de soins et de vie / Le modele partenarial : une des clés de réussite de ce modele économique

® Comprendre les différentes définitions et enjeux des parcours de santé

® De la collaboration & une nécessaire structuration de la coopération entre professionnels du sanitaire, du médico-social et du social

® Ecosysteme dont DAC (Dispositif d’Appui & la Coordination), CPTS (Communautés Professionnelles Territoriales de Santé) et MSP
(Maisons de Santé Pluridisciplinaires), une synergie nécessaire au bénéfice des usagers d'un territoire

® Expérience MSP / Opportunités offertes par la contractualisation / Protocoles MSP / IPEP / Mobilisation des différents acteurs

® |astratégie opérationnelle de déploiement national

® Expérience du DAC : présentation des missions et du service rendu aux professionnels de santé dans les parcours de santé complexe,
arficulation avec les autres Acteurs dans les parcours

® Exemple d'un parcours de soins coordonné en CPTS

® Exemple d'un parcours de soins coordonné coopération CPTS-DAC

® Exemple d'un « Parcours Santé Mentale » et MSA

® Article 51, la stratégie de la prévention, exemples d’'expérimentations porteuses de cette thématique
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Intervenants : Pilote/coordinateur Directrice d’'un DAC et intervenants experts/décideurs de la protection sociale

Méthodes pédagogiques

® Apports pédagogiques en face a face
® Temps d'échange : partages de pratiques, co-développement
® Mise en pratique : travaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de réle, ateliers

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel

® 2jours consécutifs
Horaires

® début 9h30 — fin 16h (dernier jour)

Evaluation

® Evaluation d chaud de la satisfaction
® Diagnostic de positionnement (auto-évaluation)

Compétences renforcées

Etre acteur de la stratégie et contribuer aux politiques publiques

Piloter la performance

Connaitre les évolutions et anticiper les fransformations et leurs impacts
Imaginer, soutenir et mettre en ceuvre des pratiques professionnelles innovantes
S'adapter au changement

Conduire des projets et accompagner les transformations

Appréhender les enjeux de la protection sociale et de son environnement
Favoriser les coopérations au sein de la Sécurité sociale

Construire et animer des partenariats externes

Porter les enjeux et les valeurs de la Sécurité sociale et valoriser son action

Les prochaines sessions

Parcours de santé : Etre acteur d'une dynamique de parcours en santé

5 Du 8 octobre 2026 - 09h30 au 9 octobre 2026 - 16h00

Parcours de santé : Etre acteur d'une dynamique de parcours en santé

5 Du 25 mars 2027 - 09h30 au 26 mars 2027 - 16h00
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Contacts

Pour toute information, contactez en priorité nos assistant(e)s
Pour du sur-mesure ou des infras contactez les chefs de projets

SANCHEZ Camille

Assistante de Formation

R, 0477811823
ISI csanchez@en3s.fr

Note globale : 9

" Je n‘avais jamais eu une formation d'une telle qualité. "
Publié le 04.02.2026

MONTET Claire
Cheffe de projets

R, 0477811819
IZI cmontet@en3s.fr

" Satisfaite de cette formation qui m'a apporté une vision globale sur la nécessité, I'enjeu, des idées de leviers sur la mise en place des parcours au travers d'un

exemple de parcours.”
Publié le 04.02.2026

" Les échanges fres riches avec les différents intervenants permettent d'envisager de nouvelles perspectives et de lever certains obstacles pour les prochaines

animations ferritoriales sur le parcours de soins insuffisance cardiaque.”
Publié le 04.02.2026


tel:0477811823
mailto:csanchez@en3s.fr
tel:0477811819
mailto:cmontet@en3s.fr

