Formation Courte

[t Développer la prévention pour favoriser la

santé et infléchir les dépenses de santé

Modifier les comportements et infléchir les dépenses de santé

Mis a jour le 22/09/2026

A A qui s'adresse la formation ? O Durée

Agents de direction 2 jours
Cadres (managers)
Cadres (experts)

@ Lieu(x) des sessions
En présentiel & Paris 8,14
Voir tous les avis

¥ Satisfaction globale

Obijectifs

Comprendre les enjeux et les acteurs de la prévention en France et dans d'autres pays

€ Prix de la formation

1100€
Eligible Pass'Pro

Avoir une visibilité sur le champ de la prévention et ses impacts & la fois sur la prise en charge en santé et sur la régulation des dépenses

Avoir une approche multibranches et multirégimes

Appréhender les perspectives et les leviers permettant de favoriser la prévention

Contexte

Ce module coconstruit en 2025 a pour objectif de donner une vision d’ensemble du secteur de la prévention en France, que ce soit ses

acteurs ou ses thématiques.

Une approche multibranches et multirégimes permet de prendre la mesure des actions engagées par la Sécurité Sociale pour porter cette
ambition de développer la prévention devenue un axe majeur des politiques de santé. La formation s’attache également & mettre en

exergue les perspectives et leviers pour favoriser la prévention.

Pré-requis

Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Programme

Principaux concepts et outils en promotion de la santé et prévention
Etaf des lieux de la prévention en France et a I'international

Evolutions envisagées et souhaitables pour un systéme de santé plus soutenable gréice & la prévention

Environnement et santé : quels leviers pour la sécurité sociale ?
Comment évaluer I'efficacité économique de la prévention?
Prévention et GDR
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Méthodes pédagogiques

® Apports pédagogiques en face a face

Modalités pédagogiques

Evaluation des acquis & I'issue de la formation (sommative)
Evaluation & chaud de la satisfaction

Evaluation

® Evaluation des acquis a l'issue de la formation (sommative)
® Diagnostic de positionnement (auto-évaluation)

Compétences renforcées

Etre acteur de la stratégie et contribuer aux politiques publiques

Piloter la performance

Appréhender les enjeux de la protfection sociale et de son environnement
Construire et animer des partenariats externes

Porter les enjeux et les valeurs de la Sécurité sociale et valoriser son action

Les prochaines sessions

COMPLET-Développer la prévention pour favoriser la santé et infléchir les dépenses de santé
5 Du 10 décembre 2026 - 09h30 au 11 décembre 2026 - 16h00

Cen présentiel & Paris

Développer la prévention pour favoriser la santé et infléchir les dépenses de santé

5 Du 9 décembre 2027 - 09h30 au 10 décembre 2027 - 16h00

Contacts

Pour toute information, contactez en priorité nos assistant(e)s
Pour du sur-mesure ou des infras contactez les chefs de projets
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SANCHEZ Camille BRAILLON Laurence

Assistante de Formation Cheffe de projets

E laurence.braillon@assurance-maladie.fr
Re 0477811823

ISI csanchez@en3s.fr

Avis
Note globale: 8,14

Une belle variété de profil, avec des interventions pertinentes
Publié le 14.12.2025

Les éléments apportés lors de la formation vont me permettre de poser le cadre et les enjeux de la prévention sous d'autres angles aupres du CODIR
Publié le 14.12.2025

Trés bonne formation, je recommande ++.
Publié le 14.12.2025
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