
Contexte

Dans le cadre de la convention de partenariat signée le 29 janvier 2025 entre l’EN3S et France Travail pour la période 2025-2027, les deux
institutions renforcent leur coopération autour d’une ambition commune : favoriser une meilleure articulation entre les enjeux de l’emploi et
ceux de la protection sociale.
Ce partenariat repose sur le constat que les professionnels de l’emploi et de la protection sociale font face à des enjeux communs et que le
partage des connaissances et des pratiques contribue à renforcer leur coopération.
Dans une logique de réciprocité et de développement des compétences croisées, l’EN3S ouvre une sélection de formations de son
catalogue de formation continue aux managers de France Travail. Ces formations ont été identifiées pour répondre aux enjeux communs
des deux réseaux et permettre aux participants de bénéficier de l’expertise de l’EN3S.
Cet espace présente les modules accessibles dans le cadre de ce partenariat ainsi que les modalités permettant aux managers de France
Travail de s’inscrire aux formations proposées.

Contacts

Pour toute information, contactez en priorité nos assistant(e)s
Pour du sur-mesure ou des intras contactez les chefs de projets

AOURIR Nabiha

Cheffe de projets

 0699020033

 naourir@en3s.fr
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